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	2025年池州职业技术学院院级技能大赛
	“智能网联汽车技术 ”赛项规程
	一、赛项名称
	二、竞赛目的
	表 1 竞赛模块、主要内容、时长与分值

	五、竞赛规则
	六、技术平台
	本赛项共需一个技术平台，其包括车辆系统、自动驾驶系统、仿 真系统及其它工具等，芯片等核心部件优先选用
	1.车辆系统
	最高速度≥50km/h，带限速功能；续航里程≥40km；爬坡能力≥ 20%；驱动电机峰值功率≥10k
	2.自动驾驶系统
	3.仿真系统

	仿真系统包含技术平台车辆模型，支持道路编辑实际交通场景； 支持感知传感器位置参数配置；支持动力学与算
	七、成绩评定
	（一）评分标准
	1.制订原则
	2.考核要点
	（1）在完成工作任务的过程中，因操作不当导致人身或设备安 全事故，取消比赛资格。
	（2）损坏赛场提供的设备，污染赛场环境等不符合职业规范的 行为扣 5 分。
	（3）在竞赛时段，参赛选手有不服从裁判扰乱赛场秩序、有作 弊行为的、裁判宣布竞赛时间到仍强行操作的，
	（4）选手报告单上留有不应有的标识、符号、文字，扣 5 分。
	3.配分规则
	每个竞赛模块配分规则见表 6。
	表 2 赛项配分表
	评分项目
	配分
	健康与安全
	20 分
	作业过程与记录
	80 分
	合计
	100 分



	（二）评分方式
	1.裁判评分方法
	裁判采用过程评分和结果评分两种方式。
	（1）过程评分
	现场裁判依据现场评判表，对参赛选手竞赛过程的人物安全、设 备使用、操作规范、职业素养进行评判。评判结
	（2）结果评分
	评分裁判根据现场评判表、参赛选手提交的报告单，依据评分标 准进行评分、统分和核分。
	2.成绩产生方法
	按参赛团队所得到的竞赛最终成绩从高分到低分排列名次。竞赛最终成绩相同时，完成工作任务所用时间短的名次

	八、申诉与仲裁
	九、报名方式
	十、其他事项



